
TOMA NOTA

Artículo 66 bis.
Código del Trabajo 

Las trabajadoras y los trabajadores, 
cuyos contratos sean por un plazo 
superior a treinta días, tendrán derecho 
a medio día de permiso, una vez al año 
durante la vigencia de la relación laboral, 
para someterse a los exámenes de 
mamografía y próstata, 
respectivamente, pudiendo incluir otras 
prestaciones de medicina preventiva, 
tales como el examen de papanicolau, 
en las instituciones de salud públicas o 
privadas que corresponda.
 
En el caso de los contratos celebrados 
por un plazo fijo, o para la realización de 
una obra o faena determinada, este 
derecho podrá ejercerse a partir de los 
treinta días de celebrado el contrato de 
trabajo, y en cualquier momento 
durante la vigencia de éste.


