INNOVAR PARA
CRECER

En los dltimos afios en MAB, hemos venido desarrollando un
enorme proceso de transformacion digital, el cual ha
involucrado a todas las areas/proyectos de la compafiia e
impactado a todos y cada uno de los roles que desempefian los
colaboradores que hacen parte de nuestro equipo.

Dentro de los principales tipos de innovacion que promovemos
internamente desde nuestro sistemas de gestion de
innovacion, encontramos:

* Nuevas formas de producir que
0 relacionado a nuestra labor implica un
esfuerzo en aumentar la calidad de
nuestros procesos

Lo que nos lleva a la busqueda vy
aplicacion de nuevas formas de hacer
las cosas

3

Nuevas modalidades
de trabajo
Los grandes cambiosalos  :

que nos hemos visto
expuestos en los Ultimos *”
dos afios, nos han obligado

a adaptarnos a:

Rapidas
EconOmicas
Efectivas

AR

Nuevos
3 entornos

Una gran variedad de
herramientas que han
surgido en respuesta de
todo lo anterior

Asi mismo, han surgido:

Nuevos medios de conexidon y comunicacion

Que han permitido incluir nuevos conceptos como el

M Trabajo colaborativo M

Trabajar de manera colaborativa hace referencia a dos o mas
personas que se unen para intercambiar ideas y pensamientos que
les permita lograr un objetivo comun y/o desarrollar proyectos de
largo alcance.

Lo que busca el trabajo colaborativo es que cada individuo aporte al
proyecto desde su especialidad para hacerlo crecer y crear valor.
Diferentes estudios realizados en Latinoamérica han demostrado que
este impacta directamente en la productividad de los colaboradores.

Recuerda que al ponerlo en practica no debemos centrar los esfuerzos en metas
individuales, sino que hay que tener claridad de ideas y buscar el bien comun.

Para llevar a cabo un objetivo o proyecto bajo la modalidad de trabajo
colaborativo, existen cinco claves determinantes que aseguran que la
experiencia sea positiva y la motivacion y satisfaccion del equipo
vaya en aumento, conoce cuales son en el siguiente video.

Clic aqui >

INTERVENTORIA
RiE
INGENIERIA DE VALOR m J


https://www.youtube.com/watch?v=cJUXxjOeoCk&ab_channel=DavidPabloYaps

