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INTERVENTORIA
INGENIERIA DE VALOR [~ J

En esta oportunidad compartimos con nuestro pasante en Ingenieria para
el Equipo BIM, Luis Felipe Rojas, quien lleva tres meses en MAB y que a
traves de una entrevista nos detalla lo que ha sido para él, esta nueva etapa

en el mundo laboral.
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(Qué es lo que mas te apasiona
de BIM?

La Universidad de los Andes por fortuna nos
introduce en la Metodologia BIM, brindandonos las
herramientas basicas. Partiendo de este punto,
cada estudiante debe encontrar la linea de la
ingenieria que mas Lo lleve y los satisfaga, en mi
caso es la Metodologia BIM, que con mi llegada a
MAB me han permitido visualizar el alcance que
tiene y sus ventajas.

¢En qué proyecto trabajas
actualmente?

Me encuentro realizando la modelacion del
puente 19 del contrato de interventoria 1399 -
Mantenimiento de Puentes Peatonales, en donde

buscamos mejorar nuestra labor de seguimiento
de obra y desde hace mas de un mes se viene
trabajando con el personal en obra con el fin de
mantener comunicacion directa de la informacion
para plasmarla en el modelo.

(Qué resaltas como aporte a tu
I proceso de formacion el realizar tu
practica en MAB?

Las practicas en MAB permiten potenciar todos
los conocimientos adquiridos en la universidad,
ampliando la perspectiva del mundo laboral. Las
ensenanzas obtenidas, pasados 3 meses de mi
ingreso, han sido mayores que en muchos cursos
académicos, un factor determinante para ello es
la confianza y apoyo recibido por todo el equipo
de trabajo.

BIM es una metodologia de trabajo colaborativo
y Su buena ejecucion provoca la disminucion de
contratiempos y la sincronizacion de la
informacion de los proyectos. Una de las cosas
que mas me llama la atencion es la versatilidad de
usos BIM y la gran ayuda que brinda en el
seguimiento de las obras.

(Cuales han sido los principales
aportes que resaltas de trabajar con
el Equipo BIM MAB?

En el equipo BIM se vive un ambiente de amistad
y respeto que facilita alcanzar los objetivos, es un
equipo en donde se busca el crecimiento colectivo
y la excelencia en cada proyecto.

Es un compromiso organizacional, ser una empresa aliada de la academia que a
través de la vinculacion de pasantes y jovenes recién egresados aporta a cerrar las

brechas laborales existentes, actualmente contamos con cuatro cupos adicionales
por semestre como parte de un semillero de practicas universitarias.




