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Hoy reconocemos el rol de una gran lider en MAB, la Ingeniera Diana Gutiérrez De
Pineres Botero, quien a lo largo de casi 10 anos de trayectoria en MAB ha desempenado
distintos roles, donde sin duda ha dejado huella, destacandose por su profesionalismo,
compromiso, espiritu innovador y gran liderazgo.

Entre sus mayores fortalezas como profesional se resalta la adopcion genuina del
modelo de liderazgo Smile; sonando con proposito mayor, midiendo el potencial de su
equipo, innovando constantemente en sus procesos, liderando siempre con la mejor
actitud y entregando resultados optimos que aportan a la estrategia empresarial.

Compartimos algunos mensajes de colaboradores y pares que han trabajado con esta
gran lider:

‘Gracias por las ensenanzas, colaboracion y paciencia con su
equipo de trabajo’
(Liliana Montoya -Secretaria Proyecto GIC)

'Solo tengo felicitaciones y agradecimientos a la Ingeniera Diana
por ser ese gran ser humano, profesional y lider en quien siempre
uno encuentra el apoyo y respaldo en los momentos de
adversidad, bendiciones y exitos en todo o que se proponga.
(Salomon Fraija - Inspector Proyecto GIC)

‘Ingeniera, gracias por siempre orientar al equipo al cumplimiento
de objetivos’.
(Diana Méndez - Residente Técnica Proyecto GIC)

‘Ingeniera usted es el angel que Dios puso en mi camino, un
glemplo de lider, una mujer con capacidad para guiar a su grupo
de trabajo, mil gracias por su carino y apoyo..”

(Alix Veronica Pinto - Auxiliar QHSE Proyecto GIC)

‘En un equipo siempre haces la diferencia, eres importante para
todos los companeros a los cuales nos has brindado tu
conocimiento, confianza, dedicacion y compromiso..”

(William Rodriguez - Residente Técnico Proyecto IDU 1715)

"Hoy reconozco en Diana Gutierrez una aliada estrategica para
cada iniciativa que se lanza en MAB, ya que con su buena actitud
es promotora del cambio, logrando movilizar a los equipos de
trabajo hacia un objetivo”

(Diana Gonzdlez - Directora de Gestion del Talento Humano)
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;Qué otro Lider Smile identificas en MAB?, cuéntanos a través de

comunicaciones@mab.com.co




